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Prot.n. 5548 Ceglie Messapica, 11/05/2023

Al Prof. LANEVE Donato
All’Albo on line
Al sito web

OGGETTO: Conferimento incarico professionale di Esperto per attivita di
formazione del personale scolastico, fra cui almeno 20 docenti, negli aa.ss.
2022/2023 e 2023/2024 nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

CIG. : Z653A03641
CUP: C14D22001600006

Registro contratti n. 137 dell’11.05.2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante
«dstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107»;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,
concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente Delega al governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa,;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e

ss.mm.ii;



VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto di approvazione del Regolamento per la
disciplina degli incarichi agli esperti interni/esterni, n. 7 del 12.03.2019;
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici»,
come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal D.L. 32 del
18 aprile 2019, convertito con modificazioni dalla Legge 14 giugno 2019, n. 55 (cd.
Decreto Sblocca Cantieri);
VISTA ed in attuazione della Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot.n.
91698 del 31.10.2022, recante ad oggetto: “Progetti in essere del PNRR. Articolo 1,
c.512, L.178/2020. Decreto del Ministero dell’Istruzione N.222/2022, art.2 — Azioni
di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR. Trasmissione del
codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni scolastici 2022-2023
e 2023-2024”;
CONSIDERATO che per la realizzazione del sopra definito progetto si & reso necessario
individuare, tra i docenti attualmente in servizio presso questa Istituzione Scolastica, un
esperto interno, che sia in possesso delle competenze professionali finalizzate alle azioni
formative previste,
RITENUTO di scegliere, quale modalitda di individuazione del contraente, l’avviso
pubblico, mediante selezione di curriculum ed esperienze maturate dai docenti
partecipanti;
VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2023;
VISTA la Determina Dirigenziale di indizione gara per il reclutamento di n. 1 figura
esperta che dovra realizzare le azioni previste nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR, nota prot.n. 537 del
19/01/2023;
VISTO l'avviso pubblico per il reclutamento di n. 1 figura esperta che dovra realizzare le
azioni previste, nota prot.n. 1993 del 17/02/2023;
VISTA la graduatoria definitiva, pubblicata in data 09/05/2023, con decreto prot. n.
5432;

INCARICA

il Prof. LANEVE Donato, nato ad '
in servizio presso questa Istituzione Scolastica in qualita di docente Laboratorio di
scienze e tecnologie elettriche ed elettroniche ed Animatore Digitale per ’a.s. 2022 /2023,

a svolgere la funzione di Esperto per attivita di formazione del personale scolastico, fra
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cui almeno 20 docenti, negli aa.ss. 2022/2023 e 2023/2024, nell’ambito della linea di

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

Art. 1 - Prestazione
Il1 Prof. LANEVE Donato, Animatore Digitale, avra il compito di programmare ed attuare
l'attivita di formazione rivolte al personale scolastico per promuovere la trasformazione

digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica. Le azioni di formazione dovranno
coinvolgere un numero minimo di docenti pari a 20 unita.

Il docente, fatta salva la propria discrezionalita nell’espletamento dell’incarico, & tenuto a
programmare una pianificazione dettagliata delle azioni da svolgere, indicando obiettivi,
destinatari, tempi e luoghi di realizzazione. Si impegna, inoltre, a fornire ogni genere di
informazione ed a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attivita svolta e sui
risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di

progetto indette dal Dirigente Scolastico.

Il compenso sara erogato previo effettivo svolgimento delle attivita, della consegna delle

specifiche relazioni e registri e di tutti i documenti necessari ai fini della rendicontazione.

Art. 2 - Compenso

Al docente Esperto sara corrisposto il compenso omnicomprensivo di € 1.000,00 per l’a.s.
2022/2023 e di € 1.000,00 per l’a.s. 2023 /2024.

Le 20 ore di docenza annuali per la formazione del personale scolastico, da effettuare, per
l'a.s. 2022/2023, entro e non oltre il 30.09.2023 e, per l'a.s. 2023/2024, entro il
31.08.2024, saranno retribuite con un compenso orario omnicomprensivo di € 50,00,
comprensivo delle ritenute previdenziali ed assistenziali, a carico del lavoratore e
dell’Amministrazione, utilizzando le risorse assegnate con la Nota del Ministero

dellIstruzione e del Merito, prot. n. 91698 del 31.10.2022.

Art. 3 - Durata

Tutte le attivitda dovranno essere realizzate a decorrere dalla data di sottoscrizione

dell’incarico e termine entro il 31/08/2024.

L’incarico potra essere revocato, qualora il docente individuato, nel 2023/2024, non

dovesse prestare servizio presso questa Istituzione Scolastica.
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Art. 4 - Trattamento dei dati

Ai sensi della Legge 196/2003 e del Regolamento Europeo 779/2016 del 4 maggio 2016
il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del

presente contratto.

Il docente Esperto, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza il
Dirigente al trattamento di dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003.

Il responsabile del trattamento dei dati € il Direttore dei servizi generali ed amministrativi.

Ceglie Messapica, 11.05.2023

IL DQCENTE AN IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(LANEYE’BONATO) /.~ (Dott.ssa Angela ALBANESE)



